
BOLLETTINO EXCELSIOR INFORMA  
PROVINCIA DI CASERTA. 

M A G G I O  2 0 2 5

Previsioni di Assunzioni

Le imprese della provincia di Caserta prevedono di attivare 5.820 contratti nel mese di maggio 
2025 e 17.830 contratti per il trimestre maggio-luglio. Queste cifre rappresentano un 
incremento significativo nella domanda di lavoro rispetto all'anno precedente. In particolare, si 
registra un aumento di 550 unità rispetto a maggio 2024 (+10,2%) e di 1.400 unità sul trimestre 
corrispondente (+8,5%).

Analisi Settoriale

Industria

L'industria nel suo complesso mostra una crescita sia mensile che trimestrale. Nel mese di 
maggio, si registra un incremento del 6,4%, mentre nel trimestre l'aumento è del 15,1%. Questo 
sviluppo è principalmente attribuito al settore delle costruzioni.

Servizi

I servizi evidenziano una crescita impressionante del 12,1% nel mese di maggio e del 5,8% nel 
trimestre. Tale crescita è trainata principalmente dalla domanda di lavoro nelle imprese del 
turismo e nei servizi alle persone.

Profili di Difficile Reperimento

Nel mese di maggio, le imprese segnalano difficoltà nel reperire 2.374 profili, pari al 40,8% delle 
figure professionali richieste. Tra i profili più difficili da trovare, spiccano:

Ingegneri: difficili da reperire nel 78,9% dei casi.
Specialisti delle scienze gestionali, commerciali e bancarie: difficili da reperire nel 67,4% 
dei casi.
Operatori della cura estetica: difficili da reperire nel 71,3% dei casi.
Operai specializzati delle lavorazioni alimentari: difficili da reperire nel 100% dei casi.
Operai specializzati della lavorazione del cuoio, delle pelli e delle calzature: difficili da 
reperire nell'89,7% dei casi.

Questi dati evidenziano la necessità di politiche formative e di occupazione mirate per colmare 
le lacune di competenze nel mercato del lavoro locale.
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