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PROGETTO, ATTORI E OBIETTIVI

IL PROGETTO

Il catalogo si colloca nellambito del programma di attivita che la Camera di commercio
della Maremma e Tirreno, attraverso I'Ufficio “Orientamento al lavoro ed alle professioni” e la
propria azienda speciale “Centro Studi e Servizi”, svolge a favore dei temi dell’'orientamento,
sia a carattere informativo che attraverso programmi, servizi e azioni rivolti al sistema delle
imprese e dell’'istruzione e formazione in materia di raccordo scuola-impresa, placement e
certificazione delle competenze, coerentemente con il quadro normativo ormai
consolidato che ha riconosciuto al Sistema Camerale queste specifiche competenze e
funzioni (D. Lgs 219/2016, art. 18 comma 10 e D. Lgs. 277/2019).

GLI ATTORI

Il Catalogo & anche il risultato del networking sviluppato con i principali stakeholder
(pubblici e privati) istituzionali, associativi e formativi. Attraverso la formalizzazione di
accordi di collaborazione, lobiettivo & quello di ampliare, qualitativamente e
guantitativamente, l'offerta da proporre al territorio di riferimento, puntando su fattori
come: competenze, professionalita, innovazione, complementarieta e capillarita degli
interventi.

In questo ambito € di rilievo il Protocollo di intesa siglato con ARTI - SETTORE SERVIZI PER
IL LAVORO DI GROSSETO E LIVORNO che mira a rafforzare, nelle province di Grosseto e
Livorno, la collaborazione gia avviata a diversi livelli. L'obiettivo € ampliare il sistema
integrato di interventi e la gamma di servizi offerti, in una logica di sinergia e
complementarieta tra i diversi strumenti di programmazione, le competenze, gli strumenti
e le modalita di intervento, per garantire ai giovani e agli adulti I'accesso alle opportunita di
orientamento, formazione e lavoro, e promuovere la cultura e lo sviluppo della
competitivita delle imprese toscane. Nel catalogo, la collaborazione con ARTI, & stata
sviluppata negli ambiti "Orientamento al mondo del lavoro, alle opportunita post diploma
ed alla mobilita internazionale" e “Le attivita di supporto al placement”.

Orientare gli studenti a fare Preparare gli studenti a sapersi
scelte di studio e lavoro consapevoli presentare sul mondo del lavoro

Rafforzare le competenze tecniche Riconoscere e validare le
e trasversali degli studenti

competenze degli studenti acquisite

in contesti non formali ed informali
Diffondere la cultura di impresa e
@ le competenze imprenditive
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ORIENTAMENTO AL MONDO DEL
LAVORO ED ALLE OPPORTUNITA
POST DIPLOMA

INCONTRI DI INFORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE
SULLE SOFT SKILLS E SULL'IMPORTANZA PER IL MONDO
DEL LAVORO

Sara illustrato agli studenti: concetto ed importanza per il mercato del lavoro delle
soft skill; le richieste delle imprese in termini di fabbisogni formativi e professionali
(fonte Excelsior); forniti strumenti per I'autovalutazione dei propri punti di forza e
debolezza in tema di competenze trasversali.

Destinatari: studenti delle classi IlI° di istituti tecnici, professionali e licei

Modalita di realizzazione: in modalita virtuale o, se richiesto e con modalita da
concordare, in presenza

Durata stimata dell’attivita: mediamente 1,5 ore ad incontro

‘ PERCORSO LABORATORIALE "EXCELSIORIENTA"

Il percorso laboratoriale, sviluppato utilizzando la nuova piattaforma Excelsiorienta,

prevedra il coinvolgimento diretto degli studenti che, attraverso i propri

smartphone o tablet e/o pc messi a disposizione dalla scuola, sperimenteranno
delle attivita di auto-orientamento in modalita gaming. L'attivita sara strutturata in
due momenti di incontro distinti, ma complementari:

* 1° sessione finalizzata ad una identificazione delle attitudini e aspirazioni
personali e professionali che consentira di produrre un report individuale sui
possibili sbocchi lavorativi;

e 2°sessione finalizzata ad approfondire le caratteristiche delle figure professionali
emerse in occasione del primo incontro, le relative competenze e le possibili
correlazioni con le transizioni digitali e green.

Destinatari: studenti delle classi IV’ di istituti tecnici, professionali e licei

Modalita di realizzazione: in modalita virtuale o, se richiesto e con modalita da
concordare, in presenza

Durata stimata dell’attivita: mediamente 4 ore (2 incontri di 2 ore ciascuno)

‘ INCONTRI DI INFORMAZIONE SULLA PIATTAFORMA
"EXCELSIORIENTA"

Saranno organizzati degli incontri, rivolti ai docenti, finalizzati ad illustrare la nuova
piattaforma Excelsiorienta e le possibili modalita di utilizzo per attivita di
orientamento svolte in aula dai docenti con gli studenti interessati.

Destinatari: docenti referenti PTCO di istituti tecnici, professionali e licei
Modalita di realizzazione: in modalita virtuale.
Durata stimata dell’attivita: mediamente 1 ora ad incontro



ORIENTAMENTO AL MONDO DEL
LAVORO ED ALLE OPPORTUNITA
POST DIPLOMA

SMART FUTURE ACADEMY 2023

Smart Future Academy é l'innovativo progetto di orientamento rivolto alle scuole
superiori che ha come obiettivo quello di aiutare gli studenti a comprendere cosa
vorrebbero fare “da grandi”, attraverso il contatto con figure di eccellenza
dell'imprenditoria, della cultura, della scienza e dell’'arte che, in uno speech intenso
ed emotivo, raccontano la loro esperienza personale e professionale. Nell'edizione
2023 i testimonial saranno individuati in base allambito tematico/settore
produttivo scelto dalla Camera.

Destinatari: studenti delle classi llI°, IV° e V° di istituti tecnici, professionali e licei
Modalita di realizzazione: in modalita virtuale.
Durata stimata dell’attivita: mediamente 3 ore

‘ INCONTRI DI INFORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE
SULLE OPPORTUNITA POST DIPLOMA

Saranno presentate le opportunita post diploma (studio e lavoro) in collaborazione
con i referenti di ARTI, mediante incontri personalizzati in base all'indirizzo di studio
delle classi coinvolte.

Destinatari: studenti delle classi V° di istituti tecnici, professionali e licei

Modalita di realizzazione: in presenza (nella sede dell'istituto scolastico o sede Cpl)
o in modalita virtuale.

Durata stimata dell’attivita: mediamente 1 ora ad incontro

. INCONTRI SULLE OPPORTUNITA DI MOBILITA IN EUROPA

Saranno organizzati degli incontri tematici sulle opportunita di mobilita in Europa
grazie alla rete delle camere di commercio italiane all’'estero e agli Assistenti EURES
dei Centri per I'lmpiego di ARTI.

Destinatari: studenti delle classi V° di Istituti tecnici, professionali e licei

Modalita di realizzazione: in presenza (nella sede dell'istituto scolastico o sede Cpl) o
in modalita virtuale.

Durata stimata dell’attivita: mediamente 2 ore ad incontro
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SUPPORTO AL PLACEMENT

PREPARAZIONE DEL GV

In collaborazione con ARTI saranno organizzati degli incontri, rivolti agli studenti, di
presentazione e informazione su importanza, caratteristiche e predisposizione di un
curriculum vitae.

Destinatari: studenti delle classi V° di istituti tecnici, professionali e licei

Modalita di realizzazione: in presenza (nella sede dell’istituto scolastico o sede Cpl)
o in modalita virtuale.

Durata stimata dell’attivita: mediamente 1,5 ore ad incontro.

‘ SIMULAZIONI DI COLLOQUIO

Potranno essere organizzati degli incontri, rivolti a studenti, focalizzati sulla
preparazione e gestione di un colloquio per una selezione lavorativa. Questa
attivita, sara erogata, in collaborazione con ARTI, su esplicita richiesta da parte delle
singole classi e con i ragazzi fortemente motivati.

Destinatari: studenti delle classi V° di licei, istituti tecnici e professionali
Modalita di realizzazione: in presenza (nella sede dell’istituto scolastico o Cpl)
Durata stimata dell’attivita: mediamente 1,5 ore ad incontro.

‘ ALTRI EVENTI ED INIZIATIVE DI SUPPORTO AL
PLACEMENT

| centri per l'impiego territoriali potranno organizzare degli incontri/eventi rivolti a
studenti in uscita dal percorso scolastico e per i neodiplomati, utili a favorire e
sostenere i percorsi di occupabilita (recruitment day; openday; etc.).
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CERTIFICAZIONE DELLE
COMPETENZE

INFORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE SUL MODELLO DI
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE ELABORATO DA
UNIONCAMERE

Saranno organizzati degli incontri, rivolti ai docenti, finalizzati ad illustrare il
modello di certificazione delle competenze non formali ed informali (correlato ai
progetti di PCTO) messo a punto dal sistema camerale in vari ambiti (digitale,
meccatronica, turismo e nautica) per la sperimentazione con i gruppi classe
interessati. La partecipazione agli incontri, su indicazione dell’Istituto scolastico, puo
essere allargata ai tutor aziendali per una condivisione della metodologia di lavoro e
degli strumenti da utilizzare.

Destinatari: docenti referenti PTCO di istituti tecnici e professionali

Modalita di realizzazione: in presenza (nella sede dell’istituto scolastico) o in
modalita virtuale.

Durata stimata dell’attivita: mediamente 1,5 ore ad incontro.

SPERIMENTAZIONE DEL MODELLO DI CERTIFICAZIONE
DELLE COMPETENZE ELABORATO DA UNIONCAMERE

Previa co-progettazione dei percorsi di PCTO sulla base del modello Unioncamere,
saranno organizzati dei percorsi, rivolti agli studenti, di sperimentazione del
modello di certificazione delle competenze non formali ed informali che gli alunni
avranno acquisito nello svolgimento dei PCTO svolti, prioritariamente, nei seguenti
ambiti: digitale, meccatronica, turismo e nautica. La certificazione sara rilasciata da
una Commissione di parte terza

Destinatari: studenti delle classi llI°, IV° e V° di di istituti tecnici e professionali
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STORIE DI ALTERNANZA

IL CONTEST "STORIE DI ALTERNANZA"

Sara promossa la VI° edizione del premio Storie di alternanza, liniziativa di
Unioncamere e delle Camere di commercio italiane per dare visibilita a racconti di
alternanza efo apprendistato realizzati nell’lambito di percorsi di formazione ITS, di
percorsi duali o di PCTO, elaborati e realizzati con il contributo di docenti, studenti e
giovani degli Istituti Tecnici Superiori, degli Istituti scolastici italiani del secondo
ciclo di istruzione e formazione e dei Centri di formazione professionale.

Destinatari: studenti delle classi IlI°, IV° e V° di licei, istituti tecnici e professionali
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CONTATTI

mfe’) CAMERA DI COMMERCIO
2R MAREMMA E TIRRENO

Ufficio “Orientamento al lavoro ed alle professioni”

Luca Bilotti
tel. 0564 430 212

Maria Roberta Paris
tel. 0564 430 231

orientamento@lg.camcom.it

Q. | CENTRO STUDI E SERVIZI

) C CD AZIENDA SPECIAL

C CAMERA DI COMMERCIO MAREMMA E TIRRENO
’) Q) Organismao di Mediazione (n. 1025) e Ente di formazione (n. 415)
(J accreditato presso il Ministero della Giustizia

Raffaella Antonini
tel. 0586 231 327

Selene Bottosso
tel. 0586 231 259

orientamento@lg.camcom.it

@®
Art Agenzia Regionale
Toscana per I'impiego
ARTI Settore Servizi Lavoro Grosseto e Livorno - Area grossetana
Referente Amari Federico tel. 055-19985884

Centro per I'lmpiego di Grosseto: tel. 055 19985081 - uti.grosseto@arti.toscana.it

Centro per I'lmpiego di Manciano: tel. 055 19985084 - uti.manciano@arti.toscana.it

Centro per I'lmpiego di Orbetello: tel. 055 19985085 - uti.orbetello@arti.toscana.it

Centro per I'lmpiego di Follonica: tel. 055 19985082 - uti.follonica@arti.toscana.it

Centro per I'lmpiego di Arcidosso: tel. 055 19985083 - uti.arcidosso@arti.toscana.it

ARTI Settore Servizi Lavoro Grosseto e Livorno - Area Livornese
Referente Pappalardo Dario tel. 055-19986148

Centro per I'lmpiego Livorno: tel. 055 19985091 - ci.livorno@arti.toscana.it

Centro per I'lmpiego Cecina - servizio territoriale: 055 19985095

Centro per I'lmpiego Rosignano: 055 19985092 - ci.rosignano@arti.toscana.it

Centro per I'lmpiego Piombino: tel. 05519985093 - ci.piombino@arti.toscana.it

Centro per I'lmpiego Portoferraio: tel.05519985094 - ci.portoferraio@arti.toscana.it
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