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Scuola variazione
dell'obbligo nov.24/nov.23
18% (v.a.) variazione
Qualifica o +450 nov.2024-
diploma ENTRATE ENTRATE PREVISTE NEL gen.2025/nov.23-

professionale PROGRAMMATE PERIODD gen.2024
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16,510 +280

Diploma scuola

e LIVELLO DI
ISTRUZIONE
BOLLETTINO MENSILE Commercio

Laurea 1.630
i NUVEMBRE 2024 Servizi alle imprese
Collaboratori A tempo 1.210
co.co. indeterminato
2% 19%
altri non dipendenti SETTUR'
G 5% ENTRATE PREVISTE
determinato Costruzioni
63% altri contratti PER TlP[] []l PRUFILU 920
HEE CARATTERISTICHE E
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‘Somministrazione
Apprendistato Turismo
2% Richiesta di Difficolta di 830
giovani under 30 reperimento
29,8% 37,1%
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Lavoratori previsti in entrata per
grande gruppo professionale
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Italia
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Delle 6.030 entrate programmate, |l
37,8% saranno collocate nell'area
"Produzione di beni ed erogazione del
servizio". Il 38,7% delle assunzioni

previste per le aree commerciali e della

vendita & destinata ai giovani. L'azienda

avra difficolta nel trovare profili da inserire
nelle “Aree  tecniche e della
progettazione” (53,6%). Rispetto a
novembre 2023, si registra un
apprezzabile aumento della quota
percentuale delle figure professionali da
inserire nell'area logistica (+1,7 punti

percentuali).

Unioncamere-Ministero del Lavoro e delle Politiche ,
Sistema Informativo Excelsior,2024

Logistica 15%

Tecniche e progettazione
12;;@ Amministrativa 3%

Aree Direzione e servizi
generali 3%

6.030

ENTRATE

Commerciali e vendita
29%

Produzione beni ed
erogazione servizio 38%



Le professioni riservate
ai giovani

1° professione in %:
Docenti di scuola
primaria,
pre - primaria

Dirigenti,
professioni
con elevata

2° professione in %:
Tecnici della salute

specializzazio
ne e tecnici
25,1%

3° professione in %:

Tecnici informatici,
telematici e delle
telecomunicazioni

1° professione in %:
Conduttori macchine

movimento terra,

sollevamento e
maneggio materiali

Operai
specializzati e
conduttori di

impianti e
macchine

2° professione in %:
Operai specializ. 16,1%
installaz./manutenzion
e attrezzature
elettriche/elettroniche

3° professione in %:
Meccanici artigianali,
montatori, riparatori,

manutentori macchine

fisse/mobili

1°g:)rofes$ione in %:
Professioni qualificate
nei servizi personali

Impiegati,
professioni

commerciali e
nei servizi
38,9%

3° professione in %:
Operatori della cura
estetica

LE PROFESSIONI
RISERVATE Al
GIOVANI
29,8%

1° professione in %:
Personale non
qualificato addetto allo
spostamento e alla
consegna merci

Professioni non
qualificate

33,2%

3° professione in %:
Altre professioni

2° professione in %:
Addetti alle vendite

2° professione in %:
Personale non
qualificato nei servizi di
pulizia



1° professione in %: ) )
. . e . Tecnici della gestione 1° professione in %:
Lavoratori previsti in entrata per dei processi produttivi Operatori della cura
o di beni e servizi estetica
gruppo professionale secondo la
difficolta di reperimento e
I'esperienza richiesta

Dirigenti,

professioni con . .
2° professione in %: elevata Im[f)legf;\tl,_ 2° brofessione in %:
Tecniciin bl specializzazione e proressiont D ol
ingegneristico tecnici: commerciali e nei se%re;eria ea(lgli
50% servizi: affari generall

26,9%

3° professione in %:

Tecnici informatici,
telematici e delle

telecomunicazioni

3° professione in %:
Professioni: Altre professioni
difficolta

. ) . di reperimento
1° professione in %:

Operai specializ. 37,1%
installaz./manutenzione
attrezzature
elettriche/elettroniche

Operali
specializzati e
conduttori di
2° professione in %: impianti e

Fonditori i .
la?ttgrlwtigrli', Scaalﬁjjaetr%ri,l' macchine nel settore
montatori di 51.7% o
carpenteria metallica ’ 55%

3° professione in %:
Operai addettia
macchinari
dellindustria tessile
e delle confezioni

Esperienza richiesta
71%

nella
professione
16%




Titoli di studio piu richiesti e quelli
di piu difficile reperimento

1°indirizzo in %:
Indirizzo economico

ITS (Istruzione

Livello universitario tecnica superiore)

2°indirizzo in %: 650 50
Indirizzo 10.7%
insegnamento e ’ 0,8%
formazione

3°indirizzo in %:
Indirizzo scienze
biologiche e
biotecnologie;
indirizzo linguistico,
traduttori e interpreti

TITOLI DI
STUDIO

1°indirizzo in %: 1°indirizzo in %:

Indirizzo Indirizzo sistemi e
amministrazione,finanza servizi logistici
e marketing

Qualifica di

2°indirizzo in %:
Indirizzo turismo,
enogastronomia e
ospitalita

Livello
secondario

1.960
32,5%

3°indirizzo in %:

Indirizzo trasporti e logistica

formazione o
diploma

professionale
2.290
38%

3°indirizzo in %:
Indirizzo servizi di
vendita

2°indirizzo in %:
Indirizzo edile
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Dinamiche settoriali

Industria
manifatturiera e
Public utilities
12,1%

Servizi di alloggio e
ristorazione; servizi
turistici
13,8%

Servizi alle imprese
20%

. Commercio
Industria 26,9% Servizi
Costruzioni 1.650 4.390
15,2% 27,3% 72,7% Servizi alle persone

12%

LAVORATORI
PREVISTI IN
ENTRATA PER
SETTORI DI
ATTIVITA
(novembre 2024)

1-49 dipendenti
71.1%

Industria
-6,3%
Confronto Classe
- -24 i i - -
tendenziale Rl dimensionale
(novembre 2023)
+8,1%
Servizi
+14,9%

250 dipendenti e
oltre
13,5%




tria

Lavoratori previsti in entrata Industria Indush
per settore di attivita secondo
la tipologia contrattuale

(]

94,4%

Servizi
Personale Lavoratori 5,56%
Servizi dipendente somministrati
87,4% 89,3% 4,2%
Personale Lavoratori
dipendente somministrati
87 % (e
(novembre 2023) LE FORME novembre 2023)
CONTRATTUALI
Industria
3,9%
Industria
1%
Altri lavoratori
non alle Servizi
.. . dipendenze 55%
Servizi Collaboratori
1,7% 5,1%

1,5%

Collaboratori
2,7%
(novembre 2023)

Altri lavoratori
5,3%
(novembre 2023)

Entrate di personale dipendente per settore di attivita e tipologia contrattuale (%)




