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Aree funzionali
di inserimento
delle
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Lavoratori previsti in
entrata per gruppo
professionale secondo la
difficolta di reperimento e
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Tecnici della sanita, dei
servizi sociali e

dell'istruzione .
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in istituzioni o
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trasporto
63,8%

Operai specializzati.

Operai specializzati
nell'edilizia e nella

Professioni: nelediiziaenela
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Indirizzo economico

Indirizzo
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Lavoratori previsti
in entrata per
settore di attivita
secondo la
tipologia
contrattuale
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dipendente
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dipendente in %
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Dati tot
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Entrate di personale dipendents per

LE FORME
CONTRATTUALI

Altri lavoratori
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somministrati
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in%
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settore di attivita e tipologia contrattuale [5)




