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GIOVEDI 22 FEBBRAIO 2024 « 9:00 - 10:00

FUTUROE
TRANSIZIONE
GREEN

~
~
~ Secondo le previsioni Excelsior, le imprese e la Pubblica Amministrazione avran-
no bisogno complessivamente di circa 3,8 milioni di lavoratori nel quinquennio
= 2023-2027, il 5% dei quali dovra possedere competenze green con importanza
. almeno intermedia (poco meno di 2,4 milioni di lavoratori).
Come prepararsi al cambiamento? Quali green jobs si prospettano? Quali compe-
~ tenze green diventeranno fondamentali? Quale attitudine alla sostenibilita?
~
INTRODUCE E MODERA
ANDREA POLTRONIERI
Laboratorio Territoriale per 'Occupabilita Mantova
INTERVENTI
Indagine Excelsior e transizione green
CHIARA FANIN
Ufficio Studi della Camera di commercio di Mantova
Futuro in green
MARCO GISOTT!
Giornalista, coordinatore di "E23 - Green Jobs & Skills"di Ecomondo
Chimica verde e mestieri green
CARLO AUGUSTO BORTOLOTTI
UNIMORE - Corso di Laurea in “Chimica Verde e Sostenibile” presso la sede di Mantova
Acqua, territorio e bisogni di competenze
FRANCESCO PERI
AATO Mantova e Strategia territoriale HYDROMETRA
#excelsiororienta per la transizione green
NICOLETTA PERINI
Promolmpresa - Borsa Merci, Azienda Speciale della Camera di commercio di Mantova
Attraverso il modulo dedicato sulla piattaforma e-learning territoriale, i docenti/referenti posso-
no iscrivere le classi al webinar.,
Nei giorni successivi e dirette, le registrazioni di tutti i webinar saranno messe a disposizione
su: https://edu.ltomantova.it all'interno della sezione dedicata per una fruizione asincrona da
parte delle classi, degli studenti e delle famiglie.
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