
IMPRESE CHE
ASSUMERANNO

16%

ENTRATE NEL
SETTORE SERVIZI

55%

ASSUNZIONI
UNDER 30

32,4%

RICHIESTA
ESPERIENZA

66%

SETTORI

Contratti

programmati

marzo 2026

Var. % marzo

2026/2025

Contratti

programmati

mar. / mag. 2026

Var. %

marzo/maggio

2026/2025

PRIMARIO 230 +4,5 570 =

INDUSTRIA 1.450 -5,8 4.170 -3,9

SERVIZI 2.050 -12,8 6.840 -0,3

21% A TEMPO INDETERMINATO

4% APPRENDISTATO

17% SOMMINISTRAZIONE

7% ALTRI NON DIPENDENTI
ALTRI CONTRATTI DIPENDENTI 4%

A TEMPO DETERMINATO 47%

marzo 2026

CONTRATTI PREVISTI DALLE IMPRESE

3.730
entrate previste

marzo 2026>

-9,2% su marzo 2025 -1,6% su mar./mag. 2025

11.590
entrate previste
mar./mag. 2026>

TIPOLOGIA DI CONTRATTI PREVISTI NEL MESE DI MARZO

CONTRATTI PREVISTI IN ENTRATA DALLE IMPRESE PER SETTORI DI ATTIVITÀ
MARZO E TRIMESTRE MARZO/MAGGIO 2026

Elaborazioni Ufficio Studi e Statistica della Camera di commercio dell’Emilia su dati del Sistema informativo
Excelsior, realizzato da Unioncamere e Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, grazie al Programma
nazionale Giovani, donne e lavoro cofinanziato dall'Unione europea.

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

16% 55% 32,4% 66%

21% A TEM

17%

7% ALTRI NON D
TRATTI DIPENDENTI 4%


