SONDRIO - Titoli di studio e competenza digitale

La centralita dell’'acquisizione di competenze nei percorsi di studio e formazione & una delle
sfide dei prossimi anni, in un’ottica di lifelong learning, ossia di apprendimento permanente,
anche in eta avanzata.

Conoscere le richieste del mondo produttivo in termini di formazione, serve a ricalibrare i
programmi di apprendimento, le materie di approfondimento, soprattutto in un’ottica di
accesso a programmi innovativi e aggiornati, in grado di contrastare il fenomeno
dell'obsolescenza delle competenze.

La centralita dell’acquisizione di competenze nel mondo del lavoro, la continua innovazione, i
processi di trasformazione digitale, implicano che i percorsi di formazione e di istruzione siano
mirati, adatti al contesto e al mercato nonché fondamentali nella gestione delle transizioni tra
i posti di lavoro nella vita di ogni lavoratore.

Il livello e l'indirizzo di studio riferiti alle previsioni di assunzione delle imprese italiane nel
2020, costituiscono un significativo elemento di analisi anche rispetto all’'offerta formativa
presente sul territorio ed alla sua adeguatezza sulle richieste delle imprese, da sempre un
elemento rilevante della programmazione offerta dagli Istituti italiani.

Dall’'analisi della richiesta di e-skill per livello di istruzione, si evidenzia innanzitutto che al
crescere del titolo di studio aumenta la quota di competenza necessaria per lo svolgimento
della professione.



E-skill richieste dalle imprese nel 2020 per livello di istruzione e per grado di importanza (quote % sul totale)
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Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Infarmative Excelsior, 2020

Formazione universitaria

Per le imprese il possesso di competenze, come l'uso di tecnologie internet e capacita
di gestire e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, risulta di grande
importanza in profili che posseggono titolo di laurea in: Ingegneria Elettronica e
dell'Informazione (98,1%), Scienze matematiche, Fisiche ed Informatiche (96,1%), Scienze
Statistiche (88,3%).

Passando all’analisi dell'importanza riferita alla capacita di utilizzare linguaggi e metodi
matematici e informatici, si evidenzia come sia principalmente attesa dalle imprese, in
relazione ai seguenti percorsi universitari: Ingegneria Elettronica e dell'Informazione (77,8%),
Agraria, Agroalimentare e Zootecnico (72,6%), Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche
(68,8%).

Secondo la medesima logica si pud procedere allanalisi della capacita di utilizzare
tecnologie 4.0 per innovare i processi, evidenziando come tale competenza di elevato
livello sia attesa dalle imprese in relazione a figure laureate in: Ingegneria Elettronica e
dell'Informazione (60,8%), Scienze Matematiche, Fisiche ed Informatiche (58,2%), altri
indirizzi di Ingegneria (42,8%).

Formazione post secondaria, gli Istituti Tecnici Superiori (ITS)

All'interno dei percorsi di istruzione tecnica superiore, gli indirizzi per cui si evidenzia una piu
elevata importanza del possesso di competenze come l'uso di tecnologie internet,
capacita di gestire e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale sono:
Tecnologie dellinformazione e della Comunicazione (94,9%), Agroalimentare, nuove
tecnologie per il made in Italy (81,9%), Marketing e sostenibilita, nuove tecnologie per il made
in Italy (75,9%).



Passando all'analisi del possesso della capacita di utilizzare linguaggi e metodi
matematici e informatici, gli indirizzi ove si riscontra un’importanza di grado elevato sono:
Tecnologie dell'informazione e della Comunicazione (62,6%), Marketing e sostenibilita, nuove
tecnologie per il made in Italy (47,6%), Tecnologie innovative per i beni e le attivita culturali
(44,1%).

Secondo la medesima logica si pud procedere all’analisi degli indirizzi ove la capacita di
utilizzare tecnologie 4.0 per innovare i processi € considerata di piu elevata importanza:
nel’Agroalimentare, nuove tecnologie per il made in Italy (44,3%), in Tecnologie
dellinformazione e della Comunicazione (43,4%) e in Meccanica, nuove tecnologie per il
made in Italy (34%).

Formazione di livello secondario

All'interno dei percorsi di istruzione secondaria, gli indirizzi per cui si evidenzia una piu elevata
importanza del possesso delle competenze fin qui trattate sono: Informatica e
Telecomunicazioni (con I'82,8%), Liceo Linguistico (41,4%), Amministrazione, Finanza e
Marketing con circa I'80% complessivo e di questo il 41,6% di richieste e di livello elevato.

Passando all’analisi del possesso delle competenze sull’utilizzo di linguaggi e metodi
matematici ed informatici, gli indirizzi ove si riscontra un piu elevato interesse sono:
Informatica e Telecomunicazioni (39,7%), Costruzioni Ambiente e Territorio (22,9%)
Elettronica ed Elettrotecnica (22,2%). Importante anche la richiesta complessiva di digital skills
per i diplomati al Liceo Linguistico e ad Amministrazione, Finanza e Marketing.

L’analisi degli indirizzi allinterno dei quali la capacita di utilizzare tecnologie 4.0 per
innovare i processi & considerata di piu elevato interesse, sottolinea come questa
competenza sia richiesta anche in questo caso, ai diplomati in: Informatica e
Telecomunicazioni (33,4%), Elettronica ed Elettrotecnica (18,9%), Meccanica Meccatronica
ed Elettrotecnica (12,5%). Dati importanti si riscontrano anche per il Liceo Artistico (13,7%) e
per gli altri Licei (classico, scientifico e scienze umane) con il 12,4%.

Livello qualifica formazione professionale o diploma professionale

Analizzando I'importanza dell'uso di tecnologie internet e capacita di gestire e produrre
strumenti di comunicazione visiva e multimediale per gli indirizzi di Istruzione e
Formazione Professionale, emerge che la richiesta di competenze di grado elevato
caratterizzano: l'indirizzo Elettronico (60,2%), lindirizzo Commerciale, Amministrativo,
Segretariale (32,8%) e l'indirizzo Servizi di Vendita (20,1%).

Riferendosi invece alla competenza di utilizzare linguaggi e metodi matematici e
informatici, si evidenzia come le imprese si attendano un grado elevato di capacita per gli
indirizzi: Elettronico (25,2%), Falegnameria (20,9%) e Amministrativo Segretariale (17,3%).

Infine, per quanto concerne la capacita di applicare tecnologie “4.0” per innovare
processi, si osserva che l'indirizzo elettronico (25,4%)e quello a cui sono richieste le maggiori
competenze, seguono lindirizzo impianti termoidraulici (17%) e lindirizzo Falegnameria
(15,4%).



In Provincia di Sondrio
Tawvola 5 - Competenze richieste ai lavoratori previsti in entrata per gruppo professionale

Sondrig Ottobre 2021

TOTALE 1.590 24,7 158
Dirigentl, professionl con elevata spedalizazione e tecnic 190 574 26,3
Dirigentl e direttorl - - -
Specialistl in sclenze informatiche, fisiche e chimiche - - -
Progettisti, Ingegnerl e professiond assimilate - - -
Farmacistl, blologl e altri specialist] delle scienze della vita - - -
Medicl e altrl specialisti della salute - - -
Tecnicl della sanita, ded servizl saciall e del"struzions - - -
Specialistl in sclenze economiche e gestionali di impresa - - -
Tecnicl amministrativi, finanziarl e della gestione della produzione - - -
Tecnicl delle vendite, del marketing e della distribuzione commerciale Eli] 46,9 9.4
Specialistl in discipline artistiche e in sdenze umane e soclall - - -
Specialist] della formazione e Insegnanti a0 Bd.6 115
Tecnicl del servizl turisticl, culturall e per la sicurezza Eli] 66,7 -
Tecnicl im campo Informatico, Ingegneristico e della produzione 40 ad4,2 80,5
Impiegatl, professionl commerciall e nel servizi 630 7.7 17,0
Addetti accoglienza, informazione e assistenza della clientela 30 31 15,4
Personale di amministrazione, di segreteria e del servizi ganerall 50 11,3 6
Addetti alla gestione del magazzinl, della logistica e degli acquisti - - -
Commessi e altro personale qualificato nella grande distribuzione - - -
Commessi e altro personale qualificato in negoal ed esercizl all'ingrosso 100 9.4 14,6
Cuochi, camerleri e altre professionl del servizi turisticl Eri] 36,9 19,2
Operatori dell'assistenza soclale, in istitbuzionl o domiciliarl 40 17,1 73
Operatori della cura estetica - - -
Professioni specifiche nel servizl di sicurezza, vigilanza e custodia - - -
Professioni spacifiche degli altri servizi alle persone - - -
Operal speclalizzat] e conduttorl di implant] e macchine 630 16,9 12,6
Operal specializzati nell'edilizia e nella manutenzione degll edifici 150 13,8 34
Operal speclalizzat] e conduttorl di Implanti nell'industria alimentare 150 18,7 14,0
Operal specializzati e condutt. di implant nelle ind. tessili, abbigl. calzature - - -
Operal nelle attivita metalmeccaniche ed elettromeccaniche 110 14,7 10,1
Operal nelle attivita metalmeccaniche richiest! in altrl settorl 50 39,2 9.8
Operal specializzati nelle industrie del legno e della carta - - -
Operal speclalizzati nelle industrie chimiche e della plastica 20 - -
Operal speclalizzatl in altre attivitd Industriali - - -
Conduttorl di mezzi di trasporto 100 11,0 4.0
Conduttorl di macchinari mobili - - -
Professiond non qualificate 130 15 10,5
Personale generico nelle costruziond - - -
Parsonale non qualificato nella loglstica, facchind e corrler 30 6,7 -

Personale non gualificato nelle attivita commerciall e nel servizi
Personale non gualificato nel servizl di pulizia e in altri servizl alle persone
Parsonale non qualificato nelle attivita Industriall e assimilati - - -
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Tawola B - Laverator previsti in entrata per gruppo professionale seconda il livello di istruzione

Sandrio Ottobre 2021

TOTALE 1.550 19 09 237 7.8 39,7

Dirigenti, professioni con elevata specializzazione & tecnici 190 563 7 a4z 58 .

Dirigenti @ direttori - - - - - -
Specialisti in scienze informatiche, fisiche & chimiche - -— - - - -
Progettisti, ingegneri & profedsioni addimilate - - - - - -
Farrmaacisti, biologi & altri specialisti delle scenze della vita - -— - - - -
Medici e altri specialisti della salute - - - - - -
Tecnici dells sanith, ded servizi sociali e delStruzions - - - - - -
Specialisti in scienze economiche & gestionali di impresa - - - - - -
Tecnici amministrativi, finanziari & della gestione della produzions -
Tecnici delle vendite, del marketing & della distribuzione commernciale ki
Specialisti in discipline artistiche & in scienze umane & sociali -
Specialisti della formazione & irdegranti g 1000 - - - -
n
40

Teenici dei servisi turistici, culturali & per la Sicurezss 30,0 - BT 13 -
Tecnici in campe inforrmatics, ingegneristica & della produzione 233 16,3 60,5 - -
Imipiegati, professioni commerciali e nei servizi 630 29 - 330 389 253
Addetti accoglienza, informations & aistensa della clientela ki 18,2 - 385 413 -
Personale di amministrazions, di segreteria e dei servizi generali 50 45 - B0 94 -
Addetti alla gestione dei magazsini, della logistica & degli scquisti - - - - - -
Cormmessi e altro perionale qualificato nella grande distribuzione - - - - - -
Cormmessi e altro personale qualificato in negaz ed esercizi allingrosso 100 - - 385 73 54,2
Cuathi, cameriedi @ sitre prafesdion dei sends turistic il - - 190 561 249
Operatori dellassistenza sociake, in istituzioni o domiciliari a0 - - 100,0 - -
Oiperaton dells cura edtetica - - - - - -
Professioni specifiche nei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia - - - - - -
Profedsioni specifiche degli altri servizi alle persone - - - - - -
Operai specializzati @ conduttori di impianti & macchine 630 - 13 151 19 547
Operai specializzati nell’edilizia & nella manutenzione degli edifici 150 - - 6,9 317 614
Operai specializzati & conduttori di impianti nellfindustria alimentare 150 - - 193 180 62,7
Oiperai specializzati @ condutt. di impianti nelle ind. tewili, sbbigl. calzature - - - - - -
Operai nelle attivith metalmeccaniche ed elettromeccaniche 110 - 17 165 458 33,0
Oiperai nelle sttivith metalmeccaniche rickiedti in altri setton S0 - B 175 451 19,6
Operai specializzati nelle industrie del legno e dedla carta - - - - - -
Operai apecializzati nelle industrie chimiche & della plastica bli} - - 409 227 364
Operai specializzati in altre attivith industriali & - - - - -
Conduttori di rmezzi di trasporto 100 - - 10 130 850
Conduttori di maochinari mobili & - - - - -
Professioni non qualificate 130 - - 53 1.5 932
Personale generico nelle costruzioni - - - - - -
Personale non qualificato nella logistica, faochini & carrieri i - - G,7 33 3900
Personale non qualificato nelle attivit commerciali @ mei servizi - - - - - -
Perionale non qualificate mei servizi di pulizia @ in altri servizi alle persone il - - 74 15 91,2

Personale non qualificato melle attivitd industriali e assimilati

® Vo] st sedd Smoanndat alle diCina. 1 0ot BOSSOnG RON CORCET Com 1 SO o Sngoll valon.
i sagen |- indica I'assenza & enitrate nellincrodo isdicatn. | segne |-) indica un valon SatEGCamente non significatisg. | botall comprandono comunges § dati non
aEpOt.

Forde: Linvoncamiere - ANPAL, Siteees Informalive EBxnsicior, 2072



