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Secondo i dati forniti dal Sistema Informativo Excelsior, le imprese della provincia di Caserta
prevedono di attivare 5.820 contratti nel mese di giugno 2025. Inoltre, si stimano 15.570 nuove
assunzioni per il trimestre che va da giugno ad agosto. Queste cifre rappresentano un
incremento della domanda di lavoro di +260 unita rispetto a giugno 2024, pari a un aumento
del 4,7%. Per quanto riguarda il trimestre, I'aumento e di +1.050 unita, corrispondente a un
+7,2%.

Crescita Settoriale
Settore dei Servizi

A livello settoriale, i servizi mostrano una crescita significativa sia nel mese di giugno (+5,7%) che
nel trimestre (+7,5%). Questa espansione é principalmente trainata da:

e Imprese del turismo: che registrano un incremento del +31,6% nel mese e del +28,6% nel
trimestre.

e Servizi alle persone: che vedono una crescita del +13,3% nel mese e del +18,2% nel
trimestre.

Difficolta di Reperimento e Assunzioni Giovanili

A giugno, la difficolta di reperimento del personale & pari al 39,9%, in calo di 2,4 punti
percentuali rispetto all'anno precedente. Le assunzioni programmate destinate ai giovani fino a
29 anni costituiscono il 31,1% del totale, un dato leggermente superiore rispetto a maggio 2025
(31%) ma inferiore a quello di giugno 2024 (33,2%).

Focus sui Giovani

In particolare, il 48% delle assunzioni previste per le Aree commerciali e della vendita e
destinata ai giovani, sottolineando l'importanza di questa fascia d'eta nel mercato del lavoro
locale.
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Previsioni

Giugno 2025

Nel mese
Nel trimestre

Filtra le informazioni per

Regione
Campania

Provincia
Caserta

Macrosettare
All

Gruppi professionali
All

Professioni
All

'O rimuovi filtri

Province
Graduatoria delle province per numero di assunzioni (%)

49.3%

27.7%

13.6%

6.2%

3.3%

Napoli Salerno Caserta Avellino

Benevento

Segquici su:

Q 5 820 entrate previste

»

COESIONE
ITALIA 3137

Professioni pil richieste @ @

top 4
Dirigenti, professioni  Tecnici dei rapporti con i mercati 130
con elevata
specializzazione e Tecnici della gestione dei processi preduttivi di beni e 80
tecnici servizi
Docenti di scuola primaria, pre-primaria BO
Tecnici della salute 70

Impiegati, professioni
commerciali @ nei

I =0

170

Addettialle vendite

Esercenti ed addetti nelle attivita’ di ristorazione

Professioni qualificate nei servizi di sicurezza, vigilanza,
e custodia

Addetti alla segreteria e agli affari generali 160

servizi

Operai specializzati e
conduttori di impianti
emacchine

Operai specializzati addetti alle costruzioni e
mantenimente di strutture edili

[ 400
[ 400

150

Conduttori di veicoli a motore e a trazione animale

Operai specializ. installaz./manutenzione attrezzature
elettriche/elettroniche
Operai specializzati addetti alle rifiniture delle

. 140
costruzioni

Professioni non
qualificate

Perscnale non qualificato nei servizi di pulizia

Personale non qualificato addetto allo spostamento e

- 270
alla consegna merci

L 280
[

Personale non qualificato delle costruzioni 110
Parsonale non qualif. addetto servizi di custodia edifici, 70
attrezzature e beni
Macrosettore © Area aziendale di inserimento
top 3
Area pr.uduzmnu di b.(_‘l'll, _ 29.3%
erogazione del servizia
e Area vendita - 17.5%
16. ] isti
6.7% . J.&rt_a.luglstlca. . 000
distribuzione, trasporti
Dimensione d'impresa
1-o I, 37.1%
-0 I 5.
Turismo 10-49 35.9%
12.9% 50-249 13.6%
250 e oltre 13.4%
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Previsioni

Giugno 2025

Nel mese
Nel trimestre

Filtra le informazioni per

Livello secondario

- Livello universitario

10.7%
Q 5820 entrate previste

25.7%

Regione
Campania

Provincia
Caserta

Macrosettare
All

Livello di studio
All

ndirizzo di studia
All

Figure professional
All

23.3% 19.0%. 14.8%

Applichera soluzioni

INNOVATIVE/CREATIVE parsone RESPONSAEILE

Difficolta reperimento

Ridotto numero di candidati [ 25.0%

Inadeguatezza dei candidati 12.5%

Altro 2.4%

O rimuovi filtrl -
Nessuna difficolta’ I so.1%

OBM0Oo

Istruzione tecnica superiore

Dovra COORDINARE altre Sara coordinato daun

CO
ITALIA 3137

» H

Tutte le professioni

Qualifica di formazione o
diploma professionale

41.8%

Figure professionali pil richieste
top 10

Scuola dell'obbligo Q

1.7% 20.1%

Commesso di negozio

Muratora 300

I

Autotrasportatore merce
Cameriere di sala

Addetto ai servizi di pulizia

Addetto alle vendite nella grande
distribuzione

Magazziniere addetto alla
movimentazione delle merci

Addette al rifornimento degli scaffali

N _— 130
negli esercizi commerciali
Cameriere di bar 120
Assistente alla vendita 120

Genere
LI

36.4%  48.8%  14.8%

Esperienza richiesta

Classe d'eta
Fino 24 anni 7.8%
25-29 anni
30-44 anni
45-54 anni

Mon rilevante
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Previsioni
Giugno 2025 Q 5 820 entrate previste

Nel mese
Nel trimestre

Filtra le informazioni per

Regione
Campania

Provincia
Caserta

Macrosettare
All

Livello di studio
All

ndirizza di studio

Al

'S

rimuovi filtri

Province

Graduatoria delle province per numero di assunzioni (%)

49.3%

Napoli

27.7%

13.6%

6.2%
3.3%

Salerno Caserta Avellino  Benevento

Macrosettore o

Segquici su:

OB Moo

»

COESIONE
ITALIA 3137

Cofnaraians

Indirizzi di studio pit richiesti © G

top 4
Livello universitario Indirizzo economico 140
Indirizzo insegnamento e formazione 100
Indirizzo sanitario e paramedico 50
Indirizzo ingegneria civile ed architettura 50
Livello secondario Indirizzo amministrazione, finanza e marketing - 400
Indirizzo turismo, enogastronomia e ospitalita” - 320
Indirizzo elettronica ed elettrotecnica 160
Indirizzo trasporti e logistica 100
Qualifica di Indirizzo sistemi e servizi logistici - 450
formazione o diploma
professionale
Indirizzo servizi di vendita - 400
Indirizzo ristorazione - 300
Indirizzo edile - 250

Scuola dell'obbligo Scuola dell'obbligo

Costruzioni
16.7%

Turismo
12.9%

Area aziendale di inserimento
top 3

Area produzione di beni,
erogazione del servizia

LR
B 175%

08.9%

Areavendita

Area logistica,
distribuzione, trasporti

Dimensione d'impresa
1-9 I =7.1%
10-49 I :5.0%
50-249 13.6%

250 e oltre 13.4%



Segquici su:

OB MO o »

COESIONE
ITALIA 3137

o
D
o3 ] UNIONCAMERE

m Ll 4 Tornaa

Previsioni
Giugno 2025 Tutti gli indirizzi di studio
Dirigenti, professioni con elevata Impiegati, professioni commercialie  Operai specializzati e conduttori di R
Nel mese specializzazione e tecnici nei servizi impianti e macchine Professioni non qualificate
Nel trimestre
14.6% 41.0% 30.6% 13.8%
Filtra le informazioni per @
Bt % 5.820 entrate previste Figure professionali pil richieste
Campania top 10
Commesso di negozio 200

Provincia
Caserta

Muratore I, :00
Autotrasportatore merce I, 250
Cameriere di sala — 210
Addatto ai servizi di pulizia [ 200

Addetto alle vendite nella grande _ 180
Gruppi professionali !

distribuzione

Macrosettare
All

All g
Magazziniere addetto alla _ 170
movimentazione delle merci b

Brofassioni Rddt_!ttn al_rifornimentl_) d_egl'l scaffali 130

Al negli esercizi commerciali
Cameriere di bar | 120
Assistente alla vendita | 120

Applichera soluzioni  Dovra COORDINARE
INNOVATIVE/CREATIVE altre persone

- - - Esperienza richiesta Genere

Sara coordinato da un
RESPONSABILE

36.4%  48.8%  14.8%

Difficolta reperimento Classe d'eta

Ridotto numero di candidati [N 25.0%
Fino 24 anni 7.8%

Inadeguatezza dei candidati [N 12.5%

25-29 anni

Altro 2.4% 30-44 anni
N difficolta’ I 0.1%

lessuna difficolta 45-54 anni

O rimuovi filtrl

Non rilevante

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, Sistema Informativo Excelsior



